
○本説明会はZoomを利用して開催します。
参加に必要な機器やインターネット接続環境は各自でご用意をお願いします。

○参加をお申込みいただいた方には開催前日までに登録いただいたメールアドレス
宛てに参加用URL等をお送りします。開催日までにご確認をお願いします。

○内容の一部を後日県HPで公開する予定です。
ご都合がつかない、必要な機器等がない場合等はこちらをご視聴ください。

○進行状況により予定時刻どおりの進行とならない場合があります。
ご了承ください。

地域おこし協力隊の
活動に興味のある方

地域社会に
貢献したい方

人との
つながりを
大切にして
生きたい方

豊かな自然の中で
過ごしたい方

新しいことに
チャレンジ
したい方

⾧野県へ移住を
お考えの方

農業に
興味がある方

都会を離れて
ゆっくり暮らしたい方

お申込みは
こちらから

https://s-kantan.jp/pref-nagano-
u/offer/offerList_detail.action?tem
pSeq=27734
アクセスできない場合は、下部
連絡先までお知らせください。

参加市町村の
募集情報は
裏面へ

[主催 ] 大町市 /下諏訪町 / 高森町 / 木祖村 / 信濃町
⾧野県企画振興部地域振興課

026-235-7021 katsuryoku@pref.nagano.lg.jp☎ ✉
https://www.pref.nagano.lg.jp/shinko/sainetsu/chiikiokoshiky
ouryokutainohiroba.html

・ ・ ・ ・



総務省HP 移住・交流推進機構
（JOIN）HP ⾧野県HP

制度や統計情報を
知りたい方

活動内容や事例を
知りたい方

県内の取組状況を
知りたい方

令和４年４月１日県調べによる “協力隊総務省”で検索！ “協力隊 JOIN”で検索！ “協力隊⾧野県”で検索！

スキー、スノーボード、サップ、ウィン
ドサーフィン、フィンランド式サウナ
自然の中でアクティブな遊びと
仕事を両立したい人を待ってます

●採用予定時期 令和５年４月１日

●募集内容

❝北アルプスの麓⾧野県大町市❞ 国際芸術祭＆AIR事業を

いっしょに作り上げましょう。

・“芸術文化によるまちづくり”に関わる地域おこし協力

隊員 【１名】

（作家との調整や作品制作支援、地元との調整、会期中の

運営管理など）

・“情報発信”に関わる地域おこし協力隊員 【１名】

（ソーシャルメディア等を通じた情報発信、企画など）

黒部ダムへの⾧野県側の玄関口！
目の前に広がる雄大な「北アルプス山麓」が毎日見放題です(^^)/
清冽な「水」と風光明媚な場所です♪ ご応募を心よりお待ちしています。

諏訪湖と山に囲まれた、大社とい
で湯のまち・下諏訪で、一緒にま
ちを盛り上げていきませんか？

●採用予定時期

令和５年２月１日（観光振興に関する活動１名）

令和５年４月１日（移住定住に関する活動２名、

観光振興に関する活動１名）

●募集内容

・移住定住に関する活動【２名】

（移住相談・地域の魅力発信・空き家情報の管理・地域

住民との交流・移住交流拠点ミーミーセンタースメバ

の運営管理・しごと創生拠点ホシスメバの運営管理）

・観光振興に関する活動【２名】

（下諏訪町観光振興推進事業の事務運営・旅行商品の開

発・観光情報の発信・地域企業との関係構築）
●採用予定時期 令和５年４月１日

●募集内容

・木祖村主力農産物（白菜・トウモロコシ・そば・

雑穀など）のブランド化と維持に関する業務

・農家からの依頼による農作業業務（畜産農家含む）

・新たな農産物開発の試験栽培及び農産物の加工品開

発に関する業務

・遊休農地等の有効活用に関する業務

・有害鳥獣対策に関する業務

・就農を目指した農業に関する知識や技術の修得に

係る研修等

自然豊かな村で
農業を始めてみませんか？

●採用予定時期 随時募集中

●募集内容

・地域マーケティングに関する活動【１名】

（ふるさと納税返礼品セールス、町の情報発信）

地域を応援!『Made in たかもり』を
あなたの手でプロモーションしてください。

●採用予定時期 令和５年４月１日

●募集内容

以下業務を主に、委託団体と協力して地域の元気づくりを担ってい

ただきます【２名】

・ふるさと納税返礼品の企画、ECサイトを通じた特産品のPR・拡大

・ふるさと納税者向け証明発行等

・地域課題（有害鳥獣被害、荒廃農地の管理、空き家の増加、など）

の事業化提案

人口減少や高齢化等の進行が著しい地方において、地域外の人材を
積極的に受け入れ、地域協力活動を行ってもらい、その定住・定着
を図ることで、意欲ある都市住民のニーズに応えながら、地域力の
維持・強化を図っていくことを目的とした制度

⾧野県は全国２位の受入数で
県,71市町村で356名の方が活躍しています！


